
５月１８日（月）より始まった２週間の分散登校が終わり，６月１日（月）より全学年一斉に登校して

の教育活動を再開しました。久々に全校児童がそろった学校は，子どもたちの元気な姿が見られ，活気が戻

りました。しかし再開にあたっては，新型コロナウイルス感染症の感染防止対策を徹底しながら教育活動を

進めていかなければならず，現時点で通常の教育活動を進めていくことは難しい状況となっています。文部

科学省からは，「学校の新しい生活様式」のマニュアルが届いており，また，帯広市教育委員会から「帯広

市学校再開に向けた方針」（本校ホームページから見ることができます）が出されていますので，それに沿

って教育活動を進めてまいります。

保護者の皆様には，６月１日（月）に，「学校再開にかかわる今後の教育活動について」というプリント

をお配りしています（本校ホームページにも掲載しております）ので，そちらをご覧いただき，感染防

止にご協力ください。

【ご家庭へのお願い】
①マスクの着用（必要な場合は，マスクを置いたり入れたりする物）

②検温（朝・晩），体調チェック（朝）及び健康観察カードの提出

③発熱や風邪に似た症状がある場合は登校を控える

④ハンカチ（複数枚）やティッシュの携帯

⑤ランチマットは，毎日新しい物を持たせる

⑥音楽の時間に使うリコーダーや鍵盤ハーモニカ（吹き口）などの楽器は，使用後の洗浄が

必要になります。使用した日に一度持ち帰りますので，ご家庭で洗浄し，次の音楽の日に

忘れずに持たせてください。

【当面の予定についてのお知らせ】
①１学期に予定していた参観日（７月１日～３日）は，中止します。２学期以降に予定して

いる参観日についての実施の可否は，現時点で未定です。

②個人懇談については，実施時期を検討中です。ただし，特別支援学級については，１学期

に実施します。

③１学期に予定していた内科検診などの検診関係は，２学期に延期になります。

④身体測定，視力検査については，密接・密集などに配慮し今月実施します。

⑤長期休業中に授業日が設定されます。

◇夏休み中の授業日 7/27（月）～31（金），8/3（月）～7（金） 計１０日間

◇冬休み中の授業日 1/6（水）～8（金），1/12（火）～14（木） 計 ６日間

全日４時間授業，給食提供予定です。



通知表（あゆみ）は，各学校で責任をもって発行されるものですが，

今年度から新しい学習指導要領が完全実施になったことを機に，帯広市

校長会で検討し，帯広市内全小学校で様式と配付時期を変更することに

なりました。

これまで「かけ算ができる」「泳ぐことができる」等の単元別の評定を

しておりましたが，今後は全教科を「〇〇を理解している」「〇〇と考察

する力がある」「○○しようとしている」などのように，新しい学習指導

要領に基づく「知識・技能」「思考・判断・表現」「主体的に学習に取り

組む態度」の３つの観点で評価します。また，これまで各学期末に年３

回発行しておりましたが，今後は前後期年間２回（基本的に９月末と３

月末 ※今年度は，前期４月８日～１０月１６日，後期１０月１９日～

３月２４日）の発行とします。

別紙「あゆみの変更について」を配布しておりますので，そちらもご

覧ください。

※今年度予定している通知表「あゆみ」になります。今までは，１年間で３回発行していた

成績表を１冊にまとめていました。今年度から，小学校在学中の全ての期間の評価が，一

冊のファイルにまとまる形式に変更します。１年生であれば，６年間（年間２回×６年間）

の１２枚の成績表が１冊になることになります。

「帯広市子供安全ネットワークシステム」は，平成１９年度より導入され，学校から保護者のみなさまへ

緊急連絡等に適宜利用されており，各ご家庭でご登録いただいております。

今年度の運用につきましては，新型コロナウイルス感染症対策のため，例年行っていた年度末の更新を

延期して，昨年度の登録情報のまま臨時運用を続けておりましたが，情報セキュリティ上（情報漏洩の保護

のため）毎年データを削除することとなっており，６月９日（火）に再度登録をお願いすることとなりまし

た。６月９日（火）に，「登録手順書」を配布いたしますので，ご登録いただきますようお願いいたします。

なお，６月１１日（木）１２：００に栄小学校よりテスト配信を行いますので，それまでにご登録くださ

い。

帯広市では「第３期 帯広市エコオフィスプラン」

を定め，地球温暖化防止に向けた環境負荷低減の取

組を進めることとしています。この取組の一環とし

て，クールビズの取組を今年度も５月２５日（月）

から１０月２日（金）の期間，全庁で実施するため，

本校も同様の対応といたしますので，ご理解いただ

きますようお願いいたします。


